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	社会人の皆さまへ
	専門実践訓練給付金のご案内
	看護学科および理学療法学科

	192
	最大
	万円の給付
	■給付金の支給イメージ
	給付のタイミング
	支給率
	年間上限額
	50％
	40万円
	＋20％
	＋48万円
	＋10％
	＋24万円

	合計（最大）
	最大80％

	192万円
	■対象となる方
	初めて利用：雇用保険加入期間が通算２年以上
	過去に利用：前回の入学日以降、雇用保険被保険者期間が３年以上
	離職者の場合：離職から１年以内に入学が必須

	■手続きの流れ（フローチャート）
	ハローワークで相談・確認
	受給資格確認の申請
	入学・授業開始
	在学中、半年ごとに継続の申請が必要です。

	社会人の皆さまへ

	教育訓練支援給付金のご案内
	在学（訓練）期間中の生活支援給付
	基本手当（失業手当）日額の

	を支給

	60％
	■教育訓練支援給付金とは？
	専門実践教育訓練を利用する方で、一定の要件を満たす失業中の方に対し、 在学（訓練）期間中の生活を支援するために支給される給付金です。

	【支給のイメージ】
	基本手当 （失業手当）
	教育訓練支援給付金（60％）
	離職
	支給終了
	訓練開始（入学）
	訓練終了（卒業）


	■対象となる方の主な要件
	①「専門実践教育訓練給付金」の受給資格があること
	②入学時に【45歳未満】であること
	③入学時に【離職】しており、雇用保険の被保険者でないこと
	④会社役員や自治体の長に就任していないこと
	⑤過去にこの給付金を受けたことがないこと
	【重要】欠席に関するルールがあります



